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I bob. Umumiy qoidalar

1. Mazkur nizom Toshkent viloyati statistika boshqarmasining Demografiya, mehnat
va gender statistikasi bo‘limining (keyingi o ‘rinlarda — Bo ‘lim deb yuritiladi) maqomi, asosiy
vazifalari va funksiyalari, huquq va majburiyatlari, shuningdek, uning faoliyatini tashkil
etishni belgilaydi.

2. Bo‘lim O¢‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 24- fevraldagi
“O‘zbekiston Respublikasi Milliy statistika qo‘mitasi faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-75-son qaroriga muvofiq tashkil etilgan va Toshkent viloyati statistika
boshgarmasining (keyingi o ‘rinlarda — Boshqarma deb yuritiladi) tarkibiy bo‘linmasi
hisoblanadi.

3.Bo‘lim  o‘z faoliyatida  Of‘zbekiston  Respublikasi  Konstitutsiyasiga,
O‘zbekiston Respublikasining “Rasmiy statistika to‘g‘risida”gi qonuni, Oliy Majlisining
normativ  qarorlariga, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmonlari, qarorlari
va farmoyishlariga, Vazirlar Mahkamasi qarorlari va farmoyishlariga, “Toshkent viloyati
statistika boshqarmasi to‘g‘risida”gi nizomga, mazkur nizomga, shuningdek, boshqa
gonunchilik hujjatlariga amal giladi.

4. Bo‘lim demografiya, mehnat va gender statistikasi bo‘yicha o°z faoliyatini
boshqarmaning Milliy statistika qo‘mitasining Demografiya, mehnat va gender statistika
boshgarmasi, boshqarmaning tarmoq va tuman (shahar)lar statistika  bo‘limlari
(keyingi o ‘rinlarda - Hududiy bo ‘limlar deb yuritiladi) bilan o°zaro hamkorlikda amalga
oshiradi.

5. Bo‘lim oz faoliyatini boshqarma boshlig‘i rahbarligida amalga oshiradi. Bo‘lim
vakolatiga  kiruvchi  masalalar  bo‘yicha  boshgarma boshlig‘ining  o‘rinbosari
(X Igamberdiyev)ga bo‘ysunadi.

II bob. Bo‘limning vazifalari va funksiyalari

6. Quyidagilar bo‘limning asosiy vazifalari hisoblanadi:

rasmiy statistika sohasida davlat siyosatini amalga oshirish, rasmiy statistikani
rivojlantirish masalalari bo‘yicha faoliyatni bo‘lim doirasida muvofiqlashtirish, statistika
uslubiyotlari va xalqaro tavsiyalarga muvofiq bo‘lgan statistika kuzatuvlari shakllarini ishlab
chiqish, tasdiglash va amaliyotga joriy gilishda ishtirok etish;

foydalanuvchilar ehtiyojlarini qanoatlantirishga qaratilgan demografiya, mehnat
va gender statistikasiga oid dolzarb statistika ma’lumotlarini yig‘ish, ularni qayta ishlash,
umumlashtirish, tahlil gilish, tarqatish va saqlash jarayonlarini tashkil etish;



xalqaro darajada umumgqabul gilingan rasmiy statistikaning asosiy prinsiplari asosida
demografiya, mehnat va gender statistikasi bo‘yicha sifatli va ishonchli statistika
ma’lumotlarini shakllantirish, ularning shaffofligi va oshkoraligini oshirishga qaratilgan
ta’sirchan mexan»izmlarni amaliyotda qo‘llash;

bo‘lim statistika ma’lumotlarini tayyorlash jarayonlarida raqamli texnologiyalardan
keng foydalanish, o‘z axborot tizimlarini rasmiy statistikaning boshqa tayyorlovchilari
va ma’muriy ma’lumotlarni yetkazib beruvchilarning axborot tizimlari bilan o‘zaro
integratsiyasini ta’minlash;

bo‘lim ochiq ma’lumotlar to‘plamlari ro‘yxatini shakllantirish, yuritish va yangilash
hamda tegishli axborotlarning Ochiq ma’lumotlar portalida o‘z vaqtida aks ettirilishini
ta’minlash;

aholini ro‘yxatga olish natijalari asosida demografik ko‘rsatkichlarga tegishli
o‘zgartirishlar kiritish;

bo‘lim tizimidagi kadrlar salohiyatini oshirish va statistik tadqiqotlarni rivojlantirish
borasida faol siyosatni yuritish.

7. Bo‘lim o‘ziga yuklangan vazifalarni bajarish uchun quyidagi funksiyalarni amalga
oshiradi:

a) rasmiy statistika sohasida davlat siyosatini amalga oshirish, rasmiy statistikani
rivojlantirish masalalari bo ‘yicha faoliyatni milliy demografiya, mehnat va gender statistikasi
tizimi doirasida muvofiglashtirish, statistika uslubiyotlari va xalqaro tavsiyalarga muvofiq
bo ‘lgan statistika kuzatuvlari shakllarini ishlab chiqish, tasdiqlash va amaliyotga joriy qilish
sohasida:

bo‘lim foydalanuvchilarning ehtiyojlarini o‘rganish natijalarini hisobga olgan holda
milliy demografiya, mehnat va gender sohasi rivojlanishining istigbolli maqsadlari
va yo‘nalishlarini belgilaydi; :

ko‘p yillik va bir yillik statistika dasturlarining ishlab chiqilishini muvofiqlashtirish
va amalga oshirilishini monitoring qilishda ishtirok etadi;

bo‘lim rasmiy statistikadan foydalanuvchilarning ehtiyojlarini o‘rganish asosida
statistika kuzatuvlari shakllarini ishlab chiqish, tasdiqlash va amaliyotga joriy etish, statistika
kuzatuvlarini o‘tkazish usullarini belgilashda ishtirok etadi;

ma’murly ma’lumotlarni yetkazib beruvchilarning o‘zlari yig‘adigan statistika
kuzatuvlari shakllarini kelishishda ishtirok etadi.

b) foydalanuvchilar ehtiyojlarini qanoatlantirishga qaratilgan demografiya, mehnat
va gender xususiyatiga ega dolzarb statistika ma’lumotlarini yig ‘ish, ularni qayta ishlash,
umumlashtirish, tahlil qilish, tarqatish va saqlash jarayonlarini tashkil etish sohasida:

bo‘lim ma’lumotlarini yig‘ish, qayta ishlash, umumlashtirish, tahlil qilish, saqlash,
tarqatish va e’lon qilish ishlarini amalga oshiradi;

milliy statistika tizimiga kiruvchi rasmiy statistikaning boshqa tayyorlovchilari bilan
birgalikda statistika dasturlarining demografiya, mehnat va gender statistikasi qismi
bajarilishini ta’minlaydi;

mamlakatni, uning hududlarini, tarmoqlar va sohalarini demografiya, mehnat
va gender yo‘nalishida rivojlantirish bo‘yicha davlat dasturlarining bajarilishi jarayonlari
yuzasidan statistika kuzatuvlarini tashkil etadi va amalga oshiradi;

bo‘lim ma’lumotlarini yig‘ishni, bir marotabalik hisobga olishlarni, tanlanma
so‘rovlarni va boshqa statistika kuzatuvlarini o‘tkazishni tashkil etadi va amalga oshiradi;
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